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Nazwisko 1 imi¢

studenta

Nr albumu

Kierunek studiow PEDAGOGIKA

Poziom studiow studia pierwszego stopnia

KARTA OCENY STUDENTA

SKIEROWANEGO NA PRAKTYKE ZAWODOWA

Praktyka realizowana byta w:

Nazwa i adres placowki / zaktadu
pracy

w okresie od

do

w lacznym wymiarze

godzin

POZIOM OSIAGNIECIA ZALOZONYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
PRZEZ STUDENTA ODBYWAJACEGO PRAKTYKE

(wypetnia przedstawiciel zaktadu pracy)

Zalozone efekty uczenia si¢ w zakresie

Ocena osiggniecia efektu!

Wiedza — zna i rozumie

W zaawansowanym stopniu podstawy systemu nauk spolecznych
i humanistycznych, ich metodologii oraz wzajemnych relacji,
a takze miejsce pedagogiki w tym systemie

w zaawansowanym stopniu rézne koncepcje funkcjonowania cztowieka
(biologiczne, psychologiczne, filozoficzne, spoteczno-kulturowe)
stanowigce teoretyczne podstawy praktycznej dziatalno$ci pedagogicznej

w zaawansowanym stopniu rodzaje struktur i wiezi spotecznych,
instytucje zycia spolecznego oraz ich funkcjonowanie i zachodzace
pomigdzy nimi relacje

W zaawansowanym stopniu proces komunikowania interpersonalnego i
spotecznego, ich techniki, prawidtowosci i zakldcenia w praktyce
pedagogicznej

w zaawansowanym stopniu proces ksztalcenia, jego istote,
charakterystyke, elementy, rezultaty oraz uwarunkowania
niepowodzen i sukcesow

Umiejetnosci — potrafi

dokona¢ obserwacji 1 interpretacji sytuacji, wydarzen 1 zjawisk
spolecznych oraz analizowaé¢ ich powigzania z réznymi aspektami
dziatalnoéci pedagogicznej
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wykorzystywa¢ wiedz¢ z zakresu pedagogiki oraz dyscyplin z nig
powigzanych w celu przewidywania, analizowania i interpretowania
praktycznych problemow 1 sytuacji edukacyjnych, opiekunczo-
wychowawczych, terapeutycznych, pomocowych, resocjalizacyjnych,
a takze motywow 1 wzorcow zachowan uczestnikow tych sytuacji

samodzielnie zdobywa¢ wiedz¢ i rozwija¢ umiejetnosci dokonujac
trafnego doboru zrodet oraz wlasciwych metod i narzedzi (w tym TIK
i ICT)

jasno 1 spdjnie wyraza¢ swoje mysli, prezentowaé pomysty, opinie
i stanowiska, popierajac je argumentami (w mowie i na pismie) uzywajac
specjalistycznej terminologii pedagogicznej i dyscyplin pokrewnych

postugiwa¢ si¢ podstawowymi ujeciami teoretycznymi w  celu
analizowania, interpretowania oraz projektowania strategii dziatan
pedagogicznych; dobiera¢ $rodki i metody pracy w celu efektywnego
wykonania pojawiajagcych si¢ zadan zawodowych; w praktyce
wykorzystuje nowoczesne technologie (ICT)

planowac i organizowa¢ prac¢ indywidualng oraz pracowa¢ w zespole
petige rdzne role; wspoldziataé ze specjalistami z roznych dziedzin

Kompetencje spoleczne — jest gotow do

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiejetnosci oraz autorefleksji nad
rozwojem kariery zawodowej; wyznaczania kierunkOw rozwoju opartego
na przyjetych celach z uwzglednieniem zasady ciaglego rozwoju
osobistego opartego na uznaniu wiedzy ekspertow 1 potrzebie
ustawicznego doksztatcania si¢ i rozwijania kompetencji

uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych
i praktycznych oraz zasi¢gania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu

$wiadomego podejmowania i wypelniania zobowigzan spolecznych
zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych pedagoga; rozpoznawania
specyfiki  $rodowiska lokalnego 1 regionalnego; inspirowania
i organizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska lokalnego
i regionalnego, myS$lenia i1 dzialania w sposéb przedsigbiorczy
1 kreatywny

odpowiedzialnego pehienia roli zawodowej zwigzanej z dziatalno$ciag
edukacyjna, wychowawczg, opiekuncza, terapeutyczng i resocjalizacyjna,
W tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych;
dostrzegania i1 formutowania dylematow moralnych zwigzanych z wtasna
rola zawodowag oraz rolg innych specjalistow;  dbatosci
o tradycje i dorobek naukowy pedagogiki

! Ocena wg skali ocen obowigzujgcej w KWSNH (2 - 5).

Ocena ,,2” — brak mozliwosci weryfikacji efektu uczenia si¢ (ocen¢ ,.2” prosze uzasadnié

w uwagach).

(pieczec 1 podpis przedstawiciela zaktadu pracy)
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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA STUDENTA — PRAKTYKANTA
(wypehia przedstawiciel zaktadu pracy — ocena opisowa)

Kultura osobista

Umiejetnos¢ wspotzycia
w zespole

Obowigzkowos¢ 1 odpowiedzialnosé

Punktualnos¢ i zdyscyplinowanie
W pracy

Kreatywno$¢ 1 zaangazowanie
w pracach spolecznych

Respektowanie uwag 1 wskazoéwek
opiekunow

Inne uwagi

(pieczatka zaktadu pracy)

(pieczec 1 podpis przedstawiciela zaktadu pracy)
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OGOLNA OCENA Z ODBYTYCH PRAKTYK
(wypeia uczelnia)

Podpis pelnomocnika

Ocena ds. praktyk

Praktyke zaliczam

Praktyki nie zaliczam
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